2022年潍坊市人民医院住院医师规范化培训学员
[bookmark: _GoBack]二次补录简章
根据山东省卫生健康委要求，现二次补录招收2022年住院医师规范化培训学员，具体事项如下。
一、补录对象
（一）拟从事临床医疗工作的高等院校医学类相应专业（包括临床医学类、口腔医学类）本科及以上学历毕业生，以应届本科学历毕业生为主。
（二）已从事临床医疗工作并获得执业医师资格，需要接受培训的人员。
（三）有下列情况之一者，不予招录：
1.已取得有关专业《住院医师规范化培训合格证书》的人员。
2.被培训基地录取后无故不报到或报到后无故自行退出不满3年的人员。
3.处于培训期间的住院医师。
4.成人高等教育学历毕业生（已取得执业医师资格除外）。
5.高校统招在读全日制研究生。
6.其他不符合有关要求的人员。
二、补录计划
（一）各专业基地补录计划如下：
	培训专业
	剩余计划
	培训专业
	剩余计划

	内科
	6
	急诊科
	1

	外科
	2
	核医学科
	1

	妇产科
	3
	放射科
	1

	儿科
	1
	放射肿瘤科
	1

	麻醉科
	4
	超声医学科
	2

	精神科
	2
	重症医学科
	1

	神经内科
	1
	骨科
	1

	眼科
	1
	
	


（二）全省统一二次补录时间2022年8月9日-8月14日。紧缺专业可在容量范围内超计划招收，其他专业招收计划可根据专业基地容量做适当调整。
三、补录网上报名
报名人员根据要求登录“山东省卫生健康委员会医疗管理服务中心官网-业务工作-住院医师规范化培训板块进行(网址https://www.sdygzx.cn)注册报名，请务必详细准确填写个人有关信息(基本信息、教育信息、工作信息等)注册，根据培训基地公布招收简章进行志愿报名，报考志愿限报一个。培训基地审核通过后报考志愿不予更改。
四、现场审核
（一）审核地点：地点：潍坊市人民医院科教楼605（住院二部以北，牙科楼南，虞河路东）。
（二）审核时间：具体审核时间电话通知。
（三）审核需提交材料
1.报名材料：网上打印报名表2份；
2.国家四、六级英语成绩单原件及复印件；
3.毕业证、学位证书（包括本科及研究生期间所取得的所有学历、学位证书）、身份证等原件及复印件；
4.以单位委派身份报考者须提交单位介绍信（详见附件1），报考的培训专业应与从事临床岗位一致；
5.已取得国家执业医师资格证书者须提供证书原件及复印件；已注册的需要提供执业医师证书原件及复印件。
五、考试及录取
招收考核时采取笔试、面试相结合等形式进行，通过对报名人员的综合素质和临床实践能力测评，择优录取，并进行公示。具体考核时间另行通知。
六、待遇保障
外单位委派住院医师：录取后与我院、送培单位签订三方培训协议。培训期间其人事关系不变，基本工资、社会保险等待遇由送培单位发放。我基地按国家和山东省相关规定每月发放生活补助，2500-2916元/人/月；医院按学历及是否取得医师资格证书等条件给予一定奖励绩效，约500-1000元/人/月，每季度考核后发放。
社会化住院医师：录取后与我院签订培训暨劳动合同，明确培训期间双方权利和义务，协助其缴纳“五险一金”，培训暨劳动合同到期后依法终止，培训对象自主择业。除享受国家和山东省每月提供生活补助外，医院每月给予基础工资2000-3300元/人/月，奖励绩效的发放同外单位委派学员一致。
全科专业学员：除以上待遇外，每月每人增加100元的奖励绩效，每季度考核后发放。
其他待遇保障：
1.夜班费另外单独发放。
2.医院为市区以外的外单位送培和社会化住院医师提供低收费住宿公寓，水电暖均由医院承担。
3.在培住院医师与本院职工享有同等条件的午餐权益。
4.医院为取得执业医师资格的社会化住院医师协助办理执业注册，为外单位送培住院医师办理执业地点加注。
七、注意事项和联系方式
报名及招收工作中如遇问题，请与我院住培办公室联系。
联 系 人：王老师、陈老师
联系电话：0536-8192023
潍坊市人民医院
2022年8月9日

