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苏住建质〔2020〕25号
市住房城乡建设局关于建筑施工领域

进一步贯彻落实“苏安码”管理的通知
各市、区住建局（委）、苏州工业园区规建委，各建设、施工、监理单位，各有关单位：
为进一步贯彻落实建筑施工领域实行“苏安码”管理的工作要求，加快推进建筑施工企业运用“苏安码”，根据《市住房城乡建设局关于全市建筑施工领域实行“苏安码”监管的通知》（苏住建质〔2020〕20号）精神，现就“苏安码”使用管理有关事项通知如下：
一、关于“苏安码”的实施范围
1.凡进入本市房屋建筑和市政基础设施工程现场从事建筑务工的人员必须申领“苏安码”。
2.年龄在18至60周岁、经过安全教育培训认证且有一年内体检合格证明的务工人员，申报可自动获取绿色“苏安码”。
3.务工人员持有的“苏安码”在全市建筑施工领域内通用，是从事建筑务工的重要凭证。
4.“苏安码”实行绿、黄、红三色动态管理。绿色“苏安码”有效期为半年。有效期前1个月及有效期后半个月内，“苏安码”为黄色，持有人经自主报名参加安全生产继续教育培训并通过后，“苏安码”恢复为绿色。超出有效期的或未通过安全继续教育培训的，“苏安码”为红色，其建筑工地农民工实名制通道关闭，人员不纳入工资支付名单范围。
二、关于安全教育培训
（一）安全培训机构的认定
1.认定条件：具有健全的组织机构和完善的规章制度，有满足安全教育培训必备的设备设施和人员配备。具体标准见附件四“‘苏安码’安全教育培训实施方案”。
2.认定流程：培训机构提出申请，由机构注册所在地建筑施工安全监督机构认定，认定符合条件的报苏州市质安站备案。
3.结果公布：苏州市质安站定期公布各地区“苏安码”安全培训机构合格名单，由企业自主选择。第一批经核准的“苏安码”安全培训机构见附件一。
（二）施工企业自行培训的认定
1.认定条件：具有健全的组织机构和完善的规章制度，有满足安全教育培训必备的设备设施和人员配备。具体标准见附件四“‘苏安码’安全教育培训实施方案”。
2.认定流程：施工企业提出申请，由企业或工程项目所在地建筑施工安全监督机构认定，认定符合条件报苏州市质安站备案。
（三）申请和培训
安全培训机构和施工企业自行培训认定的申请，可在“苏州市建筑业从业人员管理服务平台”（http://218.4.84.171:5445/AppGiantHopeSzSq/GiantHopePage/Login.aspx）申报，进入安全培训机构申请模块，属地建筑施工安全监督机构认定通过后，即可进行后续培训计划的申请。认定时限不超过2个工作日，认定同意的由建筑施工安全监督机构向其发放“苏安码”安全教育培训视频。
2020年9月1日前，务工人员首次申领“苏安码”的安全教育培训可由认定的施工企业自行开展，期满后由务工人员本人自行至有资格的安全培训机构进行培训。
三、关于体检
建筑从业人员体检可自行选择卫生行政管理部门注册的合法医疗机构或体检机构进行体检，获取入职体检报告。目前苏州市建筑行业协会已公布了一批承担“苏安码”体检机构（医院）可供参考。第一批“苏安码”体检机构（医院）推荐目录见附件二。
四、关于“苏安码”申请
“苏安码”申请的功能入口有三种：扫码、手机端、PC端。苏安码的申领及使用的具体操作细节见附件三“苏安码用户操作手册”（咨询电话：市住房城乡建设信息中心：0512-65352231、65732595）。
（一）扫码:扫码适用于个人用户,可登录苏州市住建局官方网站，扫二维码即可进行“苏安码”的申领。施工企业应在工地入口处和围栏上设置“苏安码”二维码，便于务工人员操作。
（二）手机端：手机端适用于个人用户，可通过微信搜索公众号“苏州住建”，从“专题展示”栏目中点击“苏安码”进入，可进行苏安码的申领、培训计划的报名以及提交个人体检信息。
（三）PC端：PC端适用于施工企业、劳资员。可登录“苏州市建筑业从业人员管理服务平台”进行操作。主要功能包括：苏安码申请、苏安码的管理、企业申请培训机构、企业申请培训计划、企业申请人员体检等。
五、工作要求
（一）施工企业务工人员在2020年8月15日前全部完成“苏安码”申领的，在招投标时总分加0.1分；8月16日至9月15日完成“苏安码”申领的施工企业在招投标时总分不加分；9月16日尚未完成“苏安码”申领的，施工企业在招投标时总分扣0.2分。招投标总分加分、扣分截止到2020年12月31日。
（二）“苏安码”目前已进入全面申领阶段，2020年9月1日后凡未按规定取得“苏安码”的建筑务工人员，不得进入我市建筑施工工地务工。
（三）工程项目的建设、监理单位要做好现场核查工作，对不符合“苏安码”管理要求的，应及时向施工单位提出整改意见，施工单位拒不整改的，应及时向工程所在地建筑施工安全监督机构报告。各级监督机构在日常监督检查时应将“苏安码”的使用情况作为必查内容，对检查中首次发现施工企业使用未持有“苏安码”或“苏安码”为红色的务工人员的，给予警示批评；查实两次以上违规使用务工人员的，将予以通报，并将其作为不良行为记入企业信用档案，情节严重的将限制企业进入招投标市场。市住建局将建立定期通报制度，对工作不作为的单位和企业予以通报。
（四）请各地建筑施工安全监督机构确定一名分管领导负责“苏安码”的推进、考核和日常管理工作，并将名单于7月10日前报苏州市质安站。
附件：1.“苏安码”安全培训机构汇总表（第一批）
2. “苏安码”体检机构（医院）推荐目录（第一批）
3. “苏安码”用户操作手册
4. “苏安码”安全教育培训实施方案（暂行）
苏州市住房和城乡建设局
2020年7月8日

    （此件公开发布）


苏州市住房和城乡建设局办公室              2020年7月8日印发

共印：10份 


附件1：
	 “苏安码”安全培训机构汇总表
（第一批）

	序号
	机构名称
	地址
	联系人
	电话号码

	1
	苏州市建设职业培训中心
	苏州市桐泾北路380号
	丁国忠
	13812635393

	2
	苏州市智信建设职业培训学校
	苏州市广济南路199号全景大厦A座五楼
	李明
	13962180342

	3
	苏州市建科职业培训学校
	苏州市高新区滨河路1979号北一楼
	王宏
	13771968034

	4
	苏州市政扬帆职业培训学校
	苏州市砂皮巷42号（王天井巷265号对面）
	沈莉芳
	18012616766

	5
	张家港市建筑教育培训中心
	北二环路与国泰路交界处
	钱  荔
	18962295516

	6
	太仓市城建技术培训中心
	太仓市文治路51号淏华国际大厦1202
	周璐蓉
	13814598971

	7
	苏州市吴江区一点通职业培训学校
	吴江经济技术开发区庞金路983号
	高金燕
	13584288901

	8
	苏州嘉盛扬帆装配式建筑实训基地
	吴江区黎里镇318国道（乌桥加油站北侧）
	丁伟生
	13962526188

	9
	苏州市吴江区同鑫晨职业培训学校
	吴江区盛泽镇新兴路18号
	张芳
	13616250388

	10
	苏州安盾安全培训服务有限公司
	吴江区太湖新城长安路99号7幢107-2（伟熙国际产业园内）
	孙英
	18118155776

	11
	苏州新思拓企业管理有限公司
	吴江区太湖新城工农路西元圩32号（吴江交通学校内）
	张晓
	13812727500

	12
	昆山市建筑行业协会
	昆山长江北路花都艺墅宝裕广场103栋807室 （培训地点：昆山市青阳南路）
	郭佩芬
	13862600662


附件2：
苏安码”体检机构（医院）推荐目录（第一批）

	序号
	机构名称
	地址
	联系人
	电话号码

	1
	苏州化工职业病防治院
	姑苏区盘胥路855号
	沈院
	13862008535

	2
	苏州金阊医院
	金门路202号
	顾主任
	13913556597

	3
	苏州姑苏虎丘门诊部
	苏州市城北公路1088号，银都商业广场2幢106室
	殷主任
	18962192967

	4
	苏州平江医院
	姑苏区平川路1166号
	吴主任
	13913199436

	5
	苏州慈铭门诊部有限公司
	苏州工业园区东长路88号L1―4F
	王主任
	17714435666

	6
	苏州市吴中经济开发区佳康门诊部有限公司
	吴中经济开发区苏街198号商务中心B座A楼裙楼三楼
	吴主任
	15962217277

	7
	昆山天美综合门诊部
	昆山开发区白墅路1052号华君苑1号房
	蒋经理
	13405151771

	8
	昆山国宾国诊部
	昆山市玉山镇崂山路9号，人力资源市场西区大厦二楼
	张经理
	18013228261

	9
	昆山市第四人民医院
	昆山市陆家镇镇北路21号
	盛经理
	13222975318

	10
	张家港中心医院
	张家港市泗杨路99号
	张旦
	18962258180

	11
	吴江经济开发区体检中心
	吴江经济开发区云梨路1028号（人力资源市场3楼）
	孙涛
	63102382

	12
	吴江区中医院（吴江区第二人民医院）
	吴江区平望镇通运路73号
	朱云峰
	63388639

	13
	江苏盛泽医院
	吴江区盛泽镇市场西路1399号
	褚新春
	63474138

	14
	吴江区第四人民医院
	吴江区震泽镇镇南一路1333号
	周学凤
	3192201-8061

	15
	吴江区第五人民医院
	吴江区汾湖开发区临沪东路与新友路交口西北角
	姚志斌
	63957028

	16
	吴江区黎里中心卫生院
	吴江区黎里镇人民路322号
	董民华
	63617510

	17
	苏州永鼎医院有限公司
	吴江区松陵镇高新路1388号
	杨枫
	63180098

	18
	吴江仁爱门诊部
	吴江区松陵镇中山北路268号
	张亚兵
	63630808

	19
	吴江仁慈门诊部
	吴江区黎里镇交通西路
	王磊
	63618120

	20
	苏州高新区人民医院
	高新区华山路95号
	陈主任
	18662591899

	21
	苏州吴中塔韵门诊部
	吴中经济开发区越溪街道塔韵路188号塔韵大夏2楼
	张总
	18606207337

	22
	太仓市璜泾人民医院
	太仓市璜泾镇玄武路16号
	刘院
	53810353

	23
	太仓市港区人民医院
	太仓市浮桥镇庆丰路
	陆院
	53703432

	24
	太仓市沙溪人民医院
	太仓市沙溪镇白云路
	王院
	53370381

	25
	太仓市浏河人民医院
	太仓市浏河镇郑和东路20号
	顾院
	80600886-8883

	26
	太仓市友谊医院
	太仓市东仓南路111号
	倪金世
	13359083333

	27
	太仓市广慈医院
	太仓市人民北路19号
	孙畅
	18906220299

	28
	太仓市中医医院
	太仓市人民南路140号
	周主任
	53728627


附件3：
 “苏安码”用户操作手册

关于本手册
该操作手册作为苏州市建筑业从业人员管理服务平台及手机端（公众号/小程序）中 “苏安码” 模块的操作说明，是管理员及已实名制的建筑人员使用该功能的参考文档，手册详细说明了“苏安码”模块的功能和操作。通过该手册，管理员和实名制建筑人员能够掌握对模块中功能的应用，快速地完成相应的管理及申领工作。
读者对象
该操作手册的主要读者为建筑从业人员管理服务平台（苏州）的管理员，以及需要进行申请“苏安码“操作的已实名制的建筑人员。
意见反馈
如果您发现该手册中有错误或者操作运行不正确，或者您对本手册有任何意见和建议，请及时与南京群耀智晟信息科技有限公司联系。您的意见将是我们对该手册修订时的重要依据。
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一．概述
为了全面提升建筑领域安全施工水平，进一步加强科技监管、精准施策，强化建筑从业人员安全生产意识，切实保障建筑从业人员生命安全，有效遏制建筑施工安全事故，“苏安码”便应运而生了。
1.1苏安码
根据苏州市住房和城乡建设局2020年5月28日发布的《市住房城乡建设局关于全市建筑施工领域实行“苏安码”监管的通知》中的规定：“苏安码”实行绿、黄、红三色动态管理。年龄在18至60周岁、经过安全教育培训认证且有一年内体检合格证明的务工人员，申报可自动获取绿色“苏安码”。绿色“苏安码”有效期为半年。有效期前1个月及有效期后半个月内，“苏安码”为黄色，持有人经自主报名参加安全生产继续教育培训并通过后，“苏安码”恢复为绿色。超出有效期的或未通过安全继续教育培训的，“苏安码”为红色，其建筑工地农民工实名制通道关闭，人员不纳入工资支付名单范围。
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“苏安码”与工人的年龄状况、身体健康状况以及安全培训认证结果挂钩，在建筑工人手机上可以动态形成绿码、黄码、红码。为企业招工用工，监管部门现场用工安全核查提供直观醒目的判断依据。
1.2苏安码功能入口
“苏安码”系统分为PC端和手机端（公众号/小程序）。
1.2.1PC端系统
PC端系统入口：
http://218.4.84.171:5445/AppGiantHopeSzSq/GiantHopePage/Login.aspx
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主要功能包括：苏安码申请、苏安码的管理、企业申请培训机构、企业申请培训计划、企业申请人员体检等。
1.2.2手机端（公众号/小程序）
微信搜索公众号“苏州住建”。从专题展示栏目中点击“苏安码”进入。
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1.3用户类型
1.3.1PC端平台用户类型
PC端的用户类型是管理员，管理员根据不同的权限又分为以下三种：
（1） 主管部门。可对于苏安码的所有信息进行查看和管理，审核企业提交的各项申请，并给予审核结果。
（2） 施工企业。可进行苏安码的申请，申请成为培训机构，有培训资质的企业可以进行培训计划的申请。企业管理员还可以申请人员体检，有审核体检资质的企业可以审核向其提交体检审核要求的企业的人员体检信息。
（3） 劳资员。可以为建筑工人进行苏安码批量申请，安全教育培训报名申请。
1.3.2手机端（公众号/小程序）用户类型
手机端面向的是个人用户，个人用户可以通过公众号进行苏安码的申领，培训计划的报名以及提交个人体检信息。
二．主要流程
2.1苏安码申请流程
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2.2培训机构申请流程
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2.3培训计划申请流程
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2.4体检报告提交流程
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三．操作详细说明
3.1苏安码申请
3.1.1PC端苏安码申请操作说明
（1）PC端企业/劳资员管理用户登录。
（2）点击苏安码管理，申请苏安码。
[image: image9.png]ER

EERLEIT
AREER

AR

052

ox

s

20

s

m

27

e

019

SR

Inc
TR
THE-BE-ER
THE-ERE-E TR
THE-BE-ER
A -ENG-RER
THE-EEE-AOK

BRI RIS 377548503
=

IASEAROETRR3TS
AT ERFE—X2I0IE

BEEE
RETEEECtE)
18940916530
“sesi057ETE
18795872197
12651202255
15850734388
15234567220
18606178864
12300874363

AT
2020-06-02
2020-06-02
2020-06-02
2020-06-02
2020-06-02
2020-06-02
2020-05-31
2020-05-31

2020-05-31

HERBRS

B
2020-06-02 14:43:14

2020-06-02 14:41:57

2020-06-02 14:41:48

2020-06-02 14:40:54

2020-06-02 T1:6:14

2020-06-02 10:43:49

2020-05-311412:55.

2020-05-311412:55

2020-05-31 13:13:08.

uuumuuumm%

3

=




选择需要申请苏安码的人员，点击录入选中人员。录入人员时可以单个录入，也可以批量录入。
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点击确定，提示申请成功。
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关闭弹框，界面自动刷新后就可以看到刚刚申请人员的苏安码信息。在苏安码状态栏就可以看到人员的苏安码状态。
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3.1.2手机端（公众号/小程序）苏安码申请操作说明
（1）微信客户端搜索公众号“苏州住建”，关注并进入公众号。
（2）从专题展示栏目中点击“苏安码”进入。
（3）输入工人身份证号，点击“我的苏安码”获取。
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没有苏安码的人员,点击没有苏安码，填写信息立即注册。
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3.2培训机构申请
（1）PC端企业管理员登录。
（2）申请培训。
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填写信息上传附件，点击保存。
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等待系统管理员审核，如申请信息需要修改也可以进行编辑后再次提交。
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系统管理员检查信息进行审核，并给予审核意见。
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企业管理员查看审核结果，通过后便可以进行后续的培训计划申请。已经申请过培训机构的企业无需重复申请。
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3.3培训计划申请
（1）具有培训资质的企业登录管理员账户（没有培训资质的企业参照3.2培训构申请进行操作）。
（2）培训计划信息中，新增培训计划。
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填写培训计划信息，点击保存。
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保存成功后就可以在当前页面查询到培训计划信息。企业也可以未上线的培训计划信息进行编辑，也可以取消培训计划，培训信息检查无误后企业就可以发布培训计划。待培训结束后管理员也可以修改培训状态，查看培训记录。
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点击添加培训人员，选择后录入选中人员。录入培训人员可以单个录入，也可以批量录入。
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人员添加成功后，点击表格信息中已参加人数的数字，便可以获取参加培训人员的信息。
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3.4提交体检报告
（1）PC端企业/劳资员管理员登录平台
（2）人员体检管理点击工人后面的编辑按钮，输入体检信息后提交
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待页面自动刷新后，便可以看到刚刚提交的体检信息。
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附件4：
 “苏安码”安全教育培训实施方案（暂行）

为进一步加强建筑施工安全生产，全面落实《市住房城乡建设局关于全市建筑施工领域实行“苏安码”监管的通知》（苏住建质[2020]第20号）文件精神，现就“苏安码”安全教育培训制定如下实施方案：
一、培训单位的组织架构
承接“苏安码”安全培训的培训机构或具备条件自行培训的施工企业（以下简称“培训单位”）应成立“苏安码”安全教育培训领导小组，根据相关工作要求分成组织计划组、教育培训组、安全体验组，并上报相关人员基本信息。
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二、培训单位设定标准 

培训单位应制定健全的规章制度（安全、操作、管理等），配备必要的设备设施和人员，切实保障培训教育的正常开展。
（一）培训教室：有为务工人员提供安全教育、理论培训的室内场所。其中：安全培训机构的培训教室至少可同时容纳50人接受安全教育培训；自行培训的施工企业的培训教室至少可同时容纳20人接受安全教育培训，每个座位之间的间距不少于1.5米。教室内应配备多媒体教育设备。
（二）安全体验区：有为务工人员安全教育专门定制的，采用视、听、体验相结合的三维立体式安全教育模式，实施可感受、可操作的实体化安全教育场所。申报的培训单位应具备一个独立的安全体验场所满足安全培训的基本要求。安全体验区按规定设置警戒线，每个体验项目设施设备在醒目处设置安全标识标牌，体验项目之间安全距离3米以上。主要包含：操作平台倾倒、应急救援、综合用电、灭火器演示、安全帽撞击、洞口坠落及VR体验（必选项）等体验项目。
（三）设备配备：“苏安码”安全现场采用电子签到、签退形式，因此需配备身份证读卡器。其中：安全培训机构应配备2～3台身份证读卡器；自行培训的施工企业应至少配备1台身份证读卡器。
（四）人员配备。有满足安全教育培训必备的人员。其中：安全培训机构应有1～2名有一定经验的专业授课老师及3～4名管理人员全程协调并负责培训工作；自行培训的施工企业至少有1名专业授课老师和2～3名管理人员全程协调并负责培训工作。在安全体验区须由持有安全员上岗证的专职安全员进行指导及培训。
（五）收费资质。培训单位（除自行培训的施工企业外）应有能收取培训费用的资质。
三、培训实施要点
承接“苏安码”安全教育的培训单位应制定详细可操作的培训方案。培训方案主要实施要点如下：
1.理论培训和安全体验在同一培训场所进行。
2.培训实施方案：2个班同时开课，A班在上理论课时，B班进行安全体验，待A、B班结束后，两个班再互换场地及项目。
3.培训学时：为3.5学时/次。
四、培训报名和实施流程
（一）培训报名方式
所有建筑务工人员按要求通过扫码或关注“苏州住建”微信公众号点击“苏安码”手机端及通过苏州市建筑业从业人员管理服务平台（http://218.4.84.171:5445/AppGiantHopeSzSq/GiantHopePage/Login.aspx）进行网络报名。
1.报名区域：按照培训区域划分原则，以项目所在区为报名区域，方便建筑务工人员的安全培训。
2.报名方式：在岗务工人员由企业统一在苏州市建筑业从业人员管理服务平台进行网络报名。新入职的务工人员可通过扫码或关注“苏州住建”微信公众号点击“专题展示-苏安码”手机端或进行扫码进行报名。
3.报名信息：报名时准备身份证号码、务工人员单位名称和手机号码。通过输入身份证号码登录系统，填写报名信息、项目所在区域（培训机构）以及项目类别（房建、市政、装饰）进行报名。
（二）具体培训流程
1.报名审核通过的建筑务工人员携本人身份证按照培训安排集中刷身份证读卡器进行电子签到；同时提交入职体检报告（卫生行政管理部门注册的合法医疗机构或体检机构出具报告），由培训单位对其入职体检报告进行审核并上传系统，审核内容为体检时间（以出具体检报告的时间为准）及健康情况。（30分钟）。
2.相关教育培训流程（180分钟）
（1）主要针对施工现场的安全基本常识聘请安全专业的专家授课；并观看相关施工现场安全教育培训视频。（40+40分钟）
（2）进入标准化设施展示区，了解各类标准化设施及应用（可选项）。（10分钟）
（3）进入安全体验区，由专职安全员引领体验，主要包括：操作平台倾倒、应急救援、综合用电、灭火器演示、安全帽撞击、洞口坠落及VR体验（必选项）等设施。（60分钟）
（4）进入智慧工地展示区，了解塔吊吊钩可视化、扬尘监控喷淋系统、物流运输监控、智慧地磅等现代化安全管理手段（可选项）。（20分钟）
（5）进入质量样板区参观（可选项）。（10分钟）
标准化设施展示区、智慧工地展示区和质量样板区可根据培训单位的实际情况进行选择性设置。
（6）完成所有安全教育培训课程，在身份证读卡器上进行电子签退；根据相关教育培训考核要求自动核发电子“苏安码”。
五、健康体检相关要求
1.务工人员体检机构的选择：
务工人员可自行选择卫生行政管理部门注册的合法医疗机构或体检机构进行体检，获取入职体检报告。也可就近在与建筑行业协会签约的体检机构（医院）进行体检。
2.体检项目及费用的设定：
与建筑行业协会签约的体检机构（医院）对于建筑工地务工人员的体检费用控制在50元（团体协议价）左右。市、区建筑行业协会与体检机构（医院）进行协商，确保建筑工地务工人员凭报名材料到承担体检的机构（医院）可以优先进行体检。
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